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1. OBJETIVO:

Estandarizar el método para concluir los hallazgos de auditoria evidenciados dentro del Proceso
de Prestacion de Servicio Micro.

2. ALCANCE:
El procedimiento inicia con la obtencion de la evidencia producto de la aplica

de auditoria y termina con el traslado y seguimiento de los hallazg
competentes.

ion de las técnicas
3S instancias

3. BASE LEGAL:

Ver normograma

4. DEFINICIONES:*

en un resultado determinante
dicion ‘[situacion detectada - SER]
inada al aplicar pruebas de

HALLAZGO DE AUDITORIA: Hecho relevante qu
en la evaluacion de un asunto en particular, al comparar
con el criterio [deber ser]. Igualmente, es #na situacié
auditoria que se complementara establecie

Todos los hallazgos determinados
penales, disciplinarios y correspg

perjuicio de sus efectos fiscales,
situaciones que hagan ineficaz,

establecer con fundamento en la comparacién entre el
relativo a ellos). Debe estar basado en hechos y

e del valor emocional o subjetivo.
aterialidad y frecuencia merezca su comunicacion e interprete la

Ut|| Que su establecimiento contribuya a la economla eficiencia, eflcaC|a equidad y
a la sostenibilidad ambiental en la utilizacion de los recursos publicos, a la
racionalidad de la administracion para la toma de decisiones y que en general sirva al
mejoramiento continuo de la organizacion.

! Las definiciones se toman de lo establecido en la Guia de Auditoria Territorial GAT.
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Aspectos a tener en cuenta para validar el hallazgo

Determinar y evaluar la condiciéon y compararla con el criterio.
Verificar y analizar la causa y el efecto de la observacion.

Evaluar la suficiencia, pertinencia y utilidad de la evidencia.
Identificar servidores responsables del area y lineas de autoridad.
Comunicar y trasladar al auditado las observaciones.
Evaluar y validar la respuesta.

9999499

la respuesta o descargos presentados por el ente auditado,
como hallazgos.

5. POLITICAS O LINEAMIENTOS DE OPERACION

> Mantener relaciones estrictamente técnicas,
sujetos de control para el cumplimi
fines del Estado.

eto mutuo y de armonla con los

acro, “el control social y el proceso de
efectividad de los hallazgos fiscales, la
vinculacion de la udadanlaa iscal y la evaluacién de la politica publica.

6. ANEXOS

Anexo 1: Aspett er €
Anexo 2: Formato § e Hallazgo Fiscal, cédigo 4011001.
Anexo Trasle llazgos de auditoria. Cédigo 4011002
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7. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO

PUNTO DE CONTROL

No | RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTRO JOBSERVACIONES
Obtiene evidencia que sustenta el
hecho constitutivo de observacion
de auditoria, indicando:
» El hecho sucedido.
* La violacibn de criterios
definidos en las normas o
reglamentos  de caracter
general o los adoptados
internamente por el Sujeto de
Control.
» El dafio (en caso de que
un hallazgo fisca Punto de control:
debidamente cuantificado.
» Cargo del La observacion debe cumplir con
responsable(s) las caracteristicas y requisitos
GERENTES DE omisién o por acc establecidos en el anexo 1. Debe
LOCALIDADES ejercicio desst i ser puntual y contener: condicion,
. criterio, causa y efecto.
ASESOR,
1 PROFESIONAL Los términos a utilizar son:

UNIVERSITARIO
o]
ESPECIALIZADO
(Equipo asignhado

0 con los soportes para su
aprobacion.

Los soportes sustento de la
observacion deben ser claros y
contundentes.

La observacién debe fundarse en
hechos ciertos, narrados en forma
I6gica, clara y coherente.

“Presunta_observacion”

Cuando ya se estructura el hallazgo
ya no se utiliza el término de

“presuntos”
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PUNTO DE CONTROL
No | RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTRO JOBSERVACIONES
Coordina la asistencia del
> GERENTES Dire(_:tor, §ubdirecto_r y Asesor de
la Direccion Sectorial a la mesa
de trabajo.
DIRECTOR
SECTORIAL,
DIRECTOR DE |Aprueba o desaprueba la
REACCION observacién de auditoria o
INMEDIATA, determina la procedencia de
SUBDIRECTOR |indagacion preliminar: .
DE acion de la
FISCALIZACION, |+ No aprobada: se deja : debe tener en
ASESOR constancia en mesa  de uenta lo establecido en el anexo
trabajo “Aspectps a tener en cue_nta
3 GERENTE DE ' alidar _Ia _ ”observacu')n
LOCALIDAD » Con observaciones, regresa (Hallazgo) de auditoria”
actividad N° 1. .
GERENTE Observac_:lon. o
Se activa procedimiento para
ASESOR, ' ﬁ]?cr)(r)rl')nid;,relisrflinar en el elaborar, el informe de auditoria.
PROFESIONAL
UNIVERSITARIO,
ESPECIALIZADO
(Equipo asignado)
4 PROFESIONAL _
ESPECIALIZADO .
el informe de
e auditoria.
a respuesta del
a las Punto de Control .
ioneés de auditoria, con
a fiscal, disciplinaria y Podran existir situaciones que
ormuladas en el informe Acta de finalmente no son constitutivas de
5 mesa de hallazgo con incidencia fiscal, pero
trabajo gue pueden ser objeto de funcién
Aprueba o desaprueba la de advertencia, pronunciamiento o
observacién, con base en el apertura de indagacion preliminar®
A analisis efectuado a la respuesta
(Equipo asignado) | de la entidad:

2 Para el informe preliminar de Visitas Fiscales, tener en cuenta lo establecido en el procedimiento para adelantar visita fiscal.

3 Idem.

4 Se activan los procedimientos para 1) Suscribir, comunicar y realizar seguimiento a la advertencia fiscal y/o 2) Indagacién
preliminar.
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PUNTO DE CONTROL

No | RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTRO JOBSERVACIONES
* Si la respuesta es aprobada,
se retira la observacion y se
deja constancia en mesa de
trabajo.
* Si la respuesta no es
aprobada, se configura el
hallazgo y se incluye en el
informe final.
* Si no se logra llegar a un
consenso al interior del equipo
de auditoria, se recurrira al
Comité Juridico de Hallazgos,
de conformidad con
normatividad vigente.
ASESOR,
PROFESIONAL Ver Anexo 2 - Formato de traslado
6 | ESPECIALIZADO, de hallazgo fiscal.
UNIVERSITARIO
(Equipo asignado)
GERENTE Memorando
7 ASESOR traslado de

INMEDIATA,

hallazgo
ias pertinentes
los reciba del
Oficio
flscaleg_a la D|rQCC|0n de remisorio Punto de Control:
Responsabilidad  Fiscal y| yformato de
Jurisdiccion Coactiva en el| traslado de El traslado de la totalidad de los
formato del Anexo 2. hallazgo . .
fiscal hallazgos a las _mstanmas
Los disciplinarios y penales se Sertmlen_tes Ise (tiebe drelalllzar aéntels
remite de oficio a la autoridad edgu miharia etapa det cierre de fa
competente, incluyendo la Oficio auditoria.
descripcion de los hechos y| remisorio

conclusiones consignados en
el informe de auditoria.

Diligencia formato de reporte
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PUNTO DE CONTROL

No | RESPONSABLE ACTIVIDAD REGISTRO JOBSERVACIONES

traslado de hallazgos de
auditoria (Anexo 3) y remite al
responsable de proceso con
copia a la Direccion de

Planeacién.
DIRECTOR
SECTORIAL Realiza periédicamente
9 seguimiento a los hallazgos

DIRECTOR DE |trasladados a las instancias
REACCION competentes.
INMEDIATA,

Analiza y estudia los hallazgos
fiscales devueltos por la
Direccion de Responsabilidad
DIRECTOR Fiscal y Jurisdiccion Coactiva.
SECTORIAL

Solicita el complemento o ajus

10 DIRECTOR DE |de los hallazgos fiscales
REACCION devueltos validados la mesa
INMEDIATA, de trabajo vy traslada
nuevamente a la Di i6n de
Responsabili iscal cide

el archivo definitivo.
8. CONTROL DE CAMBIOS, T A VY 4

VERSION NATURALEZA DEL CAMBIO

dificar en su totalidad el Procedimiento para Concluir el Hallazgo de
Auditoria, redefiniendo los numerales de Base Legal, Definiciones del
Procedimiento y ajustando los formatos de los anexos.

Pagina 7 de 22



O

CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

N° DEL ACTO
ADMINISTRATIVO

VERSION QUE LO ADOPTA Y NATURALEZA DEL CAMBIO
FECHA

Cambio del procedimiento adoptado mediante Resolucion

Reglamentaria No. 04 de enero 14 de 2003.

20 RR 020 de marzo 14
' de 2003 na Juridica fija la
ientes registros:

“DEFINICIONES” de lo siguiente: VALIDACION
la etapa en la que el Equipo Auditor, Comité
3.0 RR 030 de m co Sectorial o Mesa Asesora Juridica, con base en la respuesta

Juridico Sectorlal determinan que se cuenta con todos los
ntos de juicio necesarios para tener certeza del dafio fiscal o de
ta irregularidad disciplinaria y/o penal.
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VERSION

N° DEL ACTO
ADMINISTRATIVO
QUE LO ADOPTAY
FECHA

NATURALEZA DEL CAMBIO

3.0

RR 030 de mayo 21
de 2003

Actividad No. 13: madificacién redaccion: Comunica al sujeto de control
la situacion advertida generadora de posibles hallazgos validados,
debidamente soportados, asi:

Los administrativos y disciplinarios pc
una vez validados y soportados

de integralidad,
y antes de la

en mesa de trabajo y a tacion deI Informe Preliminar.

| formato de traslado de hallazgo
o disciplinaria, al Subdirector de

ados en Comité técnico Sectorial y antes de la presentacién del
Infortme Preliminar.

dministrativos y disciplinarios con en el Informe Preliminar.

Se suprimen los anexos 1 y 3, relacionados con el traslado de
hallazgos disciplinarios y penales.

Se redefinié el anexo 2 por el No. 1 “traslado de hallazgo fiscal”.

Debido a que se le asigna la responsabilidad al Director de aprobar,
comunicar los hallazgos al sujeto de control y dar traslado de los
definitivos a otros entes de control, se redefinieron las actividades del
Procedimiento.

Igualmente, se elimina las actividades que involucran a la Oficina
Asesora Juridica.
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N° DEL ACTO
ADMINISTRATIVO

VERSION QUE LO ADOPTA Y NATURALEZA DEL CAMBIO
FECHA
Eliminacion del registro Acta Comité Técnico Sectorial.
Revisién de todo el procedimiento, teniendo en cuenta el ejecutor,
redaccion de cada actividad y tiempo progfa para la comunicacién
de los hallazgos Administrativos, Fiscales, Penal isciplinarios
RR 051 de
4.0 diciembre 30 de En la actividad No. 2 el equip jesaprueba los
2004 hallazgos administrativos o disci
En la actividad No. 4, los es los aprueba o
desaprueba el director € ctor de Fiscalizacion y equipo
auditor.
RR 045 de
5.0 noviembre 30 de
2005.
6.0 RR 018 de agosto
' 14 de 2006
ar los hallazgos fiscales devueltos por la Direccion de
Fiscal y Jurisdiccion Coactiva en mesa de trabajo con
esponsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva.
r los hallazgos fiscales devueltos por la Direccién de
nsabilidad Fiscal y Jurisdiccion Coactiva.
Se modifica el alcance del procedimiento:
6

El procedimiento inicia con la obtencién de la evidencia producto de la
aplicacién de las técnicas de auditoria y termina con el archivo de los
hallazgos devueltos por la Direccion de Responsabilidad Fiscal y
Jurisdiccion Coactiva, que evidentemente no tienen incidencia fiscal.
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N° DEL ACTO
ADMINISTRATIVO

VERSION QUE LO ADOPTA Y NATURALEZA DEL CAMBIO
FECHA
Se maodifican el objetivo, el alcance del procedimiento y la definicion de
hallazgo.
Se ajusta la base legal y nombre de depénden cargos acorde con
acuerdos 361 y 362 de 2009.
En las actividades 2 y 4 se sei hallazgo debe ser redactado
en los términos de condicig a y efecto y aportar los
respectivos soportes.
RR 026 de
7.0 diciembre 28 de Se incluye hallazgo as de la entidad, tan buenas
2007 que merezcan dest
Se establece que lo inistrativos con incidencia fiscal,
penal o disciplinaria ijcarse dentro de los tres dias
igui e trabajo final
s .sin incidencia fiscal, penal o disciplinaria
idados en la mesa de trabajo, para que la
las acciones de mejora de manera
corregir las deficiencias observadas.
RR 02 complejidad del sujeto de control, se establece que el
. cedido para presentar respuesta al informe preliminar que
7.0 diciembre

e todos los hallazgos no sera superior a cinco (5) dias habiles, los
cuales seran graduados a criterio del Director Sectorial.

Se ajusta la definicion de condicién.

Se modifican las actividades 1 y 2 del procedimiento en sus
responsables, descripcion de la actividad y punto de control y
observaciones.

Se moadifican las actividades 3 y 4, se elimina la actividad 6 del
procedimiento. La observacion de esta actividad se deja en la 5.

Pagina 11 de 22




O
CONTRALORIA

DE BOGOTA, D.C.

VERSION

N° DEL ACTO
ADMINISTRATIVO
QUE LO ADOPTAY
FECHA

NATURALEZA DEL CAMBIO

9.0

R.R. 007 de marzo
31 de 2011

El procedimiento cambia de versién 9.0 a 10.0 con los siguientes
cambios:

*Base Legal la siguiente normatividad:

« Constitucion Politica de Colombia, arti
*Ley 42 de 1993, “Sobre la org Cic
financiero y los organismos j
*Ley 610 de 2000 “Por la
de responsabilidad fiscal

65.
ralorias.”

or la cual se dictan normas
prevencion, investigacion y

9.0

R.R. 007 de marzo
31 de 2011

iones y puntos de control. Asi mismo, se
ncionario enlace de la Direccion de

g S en la contratacion complementar con N° de contrato,
ia, tipo y tipologia.

odifican algunas actividades para dar claridad al

dimiento y responsables respectivamente.

mayor

Con el fin de dar mayor claridad a la validacién de los hallazgos se
incorpora como anexo 1 aspectos a tener en cuenta para la respectiva
validacién, de conformidad con lo establecido en la Guia de Auditoria
Territorial.

Se incorpora el anexo 3 “Reporte Traslado de Hallazgos de auditoria”,
el cual contiene informacién que debe ser reportada en la cuenta a la
Auditoria General de la Republica y sirve como mecanismo de control
en el traslado de los hallazgos a las instancias pertinentes.

11.0

R.R. 015 de abril 15
de 2013
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9. ANEXOS (FORMATOS)

ANEXO 1
ASPECTOS A TENER EN CUENTA PARA VALIDAR LA OBSERVAC ION (HALLAZGOS) DE
AUDITORIA
Caracteristicas y reguisitos
N
Caracteristica Concepto
Obietivi La observacion (Hallazgo) se debe est ndamento en
Jetivo la comparacién entre el criterio y la ¢
Factual
(de los Debe estar basado en hech que figuren
hechos, o en los papeles de como son,
relativos a independientemente del valor e
ellos)
Que la materialidad 'y i ca su comunicacion e
Relevante interprete la pereepci \
Que contenga afirmacic ineguivocas, libres de ambigliedades,
Claro que esté argumentado y que séa valido para los interesados.
Verificable nfrontar con hechos, evidencias o pruebas.
Q imiento contribuya a la economia, eficiencia,
e y a la sostenibilidad ambiental en la utilizacion de
Util S rec S publicos, a la racionalidad de la administracion para la
a de decisiones y que en general sirva al mejoramiento continuo
anizacion.

7

enta para validar la observac ___ién (hallazgo) de auditoria

evaluar la condicion y compararla con el criterio : La condicién es la

situacion encontrada en el ejercicio del proceso auditor con respecto a las operaciones,
actividades o procesos desarrollados por el ente auditado. De la comparacion entre “lo
gue es — ser” — condicion- con “lo que debe ser” — criterio-, se pueden tener los siguientes
comportamientos:

v" Se ajusta a los criterios.
v" No se ajusta a los criterios.
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Cuando la condicién esta acorde con el criterio se considera que el auditado esta

cumpliendo con la normatividad, politicas y parametros establecidos para el desarrollo de
su misién y objetivos institucionales.

Cuando la condicién no se ajusta a los criterios se considera que el auditado no esta
cumpliendo con la normatividad, politicas y parametros establecidos para el desarrollo de
Su mision y objetivos institucionales.

Toda desviacion resultante de la comparaciéon entre la condicién y el criterio se identifica
como una observacion, la que es entendida como el primer paso para la constitucion de
un hallazgo. En la evaluacion de condiciones y criterios o nofn 2ga un papel
importante el juicio profesional, la experiencia, los antecedente
auditor y por los fallos proferidos anteriormente por hechos de i
objeto de estudio.

Este procedimiento debe ser realizado cada vez q
auditoria y debe quedar documentado en los papel

nera imparcial las causas de la

El auditor debe identificar, revi
i . Es importante saber el origen de

observacion antes de dar i

levas deficiencias. Al comprender la causa de
identificar otros problemas que requeriran que

la comunicacién entre dependencias y funcionarios. Esta
n mas grave cuando los problemas de comunicacion se dan

v'  Falta de delegacion de autoridad.
v/ Falta de capacitacion.
v' Falta de mecanismos de seguimiento y monitoreo.

Dentro del proceso de evaluacion del auditado es necesario considerar la relaciéon que
existe entre las causas y los efectos de un hecho o situacién determinada, por cuanto le
facilita a su administrador implementar las acciones correctivas o preventivas que le
permitan mejorar la gestion y los resultados.
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Los efectos de una observacion se entienden como los resultados adversos, reales o

potenciales, que resultan de la condicidon encontrada: normalmente representa la pérdida
en dinero, bajo nivel de economia y eficiencia en la adquisicién y utilizacion de los
recursos o ineficacia causada por el fracaso en el logro de las metas.

Una deficiencia significativa puede definirse como una omision, error o irregularidad que
genera resultados adversos para el ente o asunto auditado y desconfianza en sus
actuaciones; pueden encontrarse en diferentes areas, ciclos o actividades del auditado.

Al emitir un juicio u opinion, se deben considerar las circunstancias que rodean al
auditado, como su naturaleza, organizacion y el ambiente en queséste , las cuales
en muchas ocasiones determinan la ocurrencia de errores, irregularidades u‘omisiones.

Algunos efectos pueden ser:

v Uso ineficiente de recursos.

v Pérdida de ingresos potenciales.

v Incremento de costos.

v Incumplimiento de disposiciones gener.
v Inefectividad en el trabajo (no se est
v Gastos indebidos.

omo fueron planeados).

, comparaciones, documentos de la
es apropiadas.

y utilidad de |  a evidencia: La validez de una

iaefelativa. La importancia de un hallazgo se juzga,
mas, es necesario evaluar si las situaciones adversas
y para este Ultimo caso indicar su frecuencia. Los
pueden exponerse frecuentemente en términos

posible, los auditores deben determinar los efectos financieros o pérdida
a deficiencia identificada. Esto demuestra la necesidad de implementar y

Identificada la observacion de auditoria, es necesario establecer con qué frecuencia
ocurre la deficiencia e irregularidad y aunque ésta no sea recurrente, individualmente
considerada puede tener gran importancia, en términos de naturaleza, magnitud o riesgo
potencial.

Asi, una condicién adversa percibida en un programa relativamente nuevo puede no ser

recurrente aun, pero podria tener implicaciones o posibilidades mas importantes si no se
elimina.
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En el andlisis deben tenerse en cuenta la suficiencia, pertinencia y utilidad de las
evidencias.

Para cada observacion se hace necesario evaluar la suficiencia y pertinencia de la
evidencia que la respalda y si ésta no cumple con estos requisitos es necesario realizar
procedimientos adicionales de auditoria, ya sea que el auditor se encuentre evaluando
controles o efectuando pruebas sustantivas. La evidencia obtenida a través de distintas
fuentes y técnicas, cuando lleva resultados similares, generalmente proporciona un mayor
grado de confiabilidad.

obtieneny la conflanza que pueda dar al auditor.

Identificar servidores responsables del area y line
la observacion, el auditor debe identificar lo
ejecutar las operaciones, asi como los nive
cuales haya relacion directa frente a la obs
considera que ésta puede tener |nC|denC|a fis
proposito de obtener la informacion n
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ANEXO 2

FORMATO DE TRASLADO DE HALLAZGO FISCAL — C6d®:

N° Proceso de SIGESPRO (con el cual se manejo la auditoria):

Si el hallazgo es por irregularidades en CONTRATACION, diligenciar el siguiente cuadro:

os Ultima hoja

N° Contrato Vigencia Tipo - registro Tipologia
(Reportado en la Cuenta) (Afo de suscripcién del contrato) 1. Convenio
2. Contrato
3. Orden
4.

mercantil

Aceptacion of

|. DATOS GENERALES DE LA DEPENDENCIA QUE EFECTUA LA AUDITORIA

a. Direccioén Sectorial:
b. Sujeto de Control, programa o proyecto:
c. Auditoria Gubernamental con

Regular

Especial

Otra

Entidades ici i onaria

d. PAD PERIODO :
e. Fecha de iniciacio = laaudi o actuacion fiscal:

NOMBRE

DD MM AA

DD MM AA
DD MM AA
CARGO

> Cddigo: Las primeras cinco celdas corresponde al cédigo de la Direccion Sectorial y/o GAF; las cuatro
siguientes al consecutivo en el traslado de hallazgo que debe llevar cada Direccion Sectorial y/o el GAF y las dos
restantes a los dos uUltimos digitos de la vigencia en la que se traslada del hallazgo.

® Si atn no se ha culminado la auditoria o actuacion fiscal, se indicara la fecha de terminacién prevista en el PAD,

acto administrativo o norma que establezca términos.
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II. DATOS GENERALES DE LA ENTIDAD AUDITADA, PROGRAM A O PROYECTO

a. Nombre o Razén Social:

b. NIT:

c. Naturaleza Juridica:

d. Domicilio:

e. Representante Legal:

f. Cargo:

g. Cédula:

h. Direccion:

i. Teléfonos:

lll. ANTECEDENTES DEL INFORME DE AUDITORIA
a. Origen:

PAD:

DENUNCIA:

OTRO ,Cua

b. Periodo evaluado: de:

Otros: ¢ Cual?

IV. DESCRIPCION DE LOS HECHOS PRESUNTAMENTE IRREGUL ARES

¢, Qué ocurrio? (Hechos):
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¢,Cuando? (Fechas):

¢,Donde? (Entidad, Lugares):

¢,Como? (Método):

¢ Por qué? (Causas):

V. NORMAS PRESUNTAMENTE VIOLADAS

Especiales Generales

VI. MATERIAL PROBATORIO QUE SUSTENTA EL(LOS) HALLAZ GO(S)

VII. VALOR DEL MONTO O DANO PATRIMONIAL

$ (Letras)

Observa

VIIl. PRESUNTOS RESPONSABLES (para el proceso ordin ario)

NOMBRE CEDULA CARGO DIRECCION TELEFONO CUANTIA

Accion u omisién que se le debe reprochar
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IX. IMPUTADOS: (para el procedimiento verbal de res ponsabilidad fiscal)

NOMBRE CEDULA CARGO DIRECCION TELEFONO CUANTIA

Accion u omisién que se le debe reprochar

Juicio de valor o calificacién de la conducta en modalidad de culpa grave o dolo

X. GARANTE:

Del Presunto Responsable

Del Bien

Del Contrato

(Citar el valor asegurado, el riesgo asegurado y la vigengi eguro ar copia
completa y legible del contrato de garantia o péliza de seg“o).

XI. MONTO DE LA MENOR CUANTIA PARA CONTRATACION DE LA ENTIDAD AFECTADA:

(en la vigencia anual en que
se causo el dafio patrimonial)
Xll. RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Relacionar o anexar la respuesta de d al zg rmulado por el equipo auditor y la
valoracion de la misma.

Xlll. OTRO TIPO DE INCIDENCIA

Enunciar si este hallazgo ademas.tiene presuntas incidencias disciplinarias y penales e indicar el
N° del radicado zado si se comunicé a las instancias competentes.

XiV. FIRMAS

Director Sectorial (Nombre y firma)

FORMATO CODIGO: 4011001
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TIPOLOGIAS DE CONTRATOS

CcODIGO DESCRIPCION CcODIGO DESCRIPCION
10 Contrato de Obra Publica 72 Contrato de Seguros
11 Adquisicién de Bienes Inmuebles 73 Contrato de Reaseguro

Servicios de intermediacién para proveer|

12 79 Otro tipo de contrato de seguros
talento humano

13 Servicio de Publicidad 81 Administracién y Custodia de Bonos del

Programa

14 Adquisicién de Bienes Muebles 82 Agente de Proceso

21 Consultoria (Interventoria) 83 Corretaje

22 Consultoria (Gerencia de Obra) 84 Administracion y Custodia de Valores

23 Consultoria (Gerencia de Proyecto) 85 Operacion de Derivado

24 CQns'uItorla (Estudios y Disefios 86 Representacion de tenec de bonos
Técnicos)

25 Con?“.'Fo”a (Estudios de Prefactibilidad 99 Otros contratos dg titulos valores
Factibilidad)

26 Consultoria (Asesoria Técnica) 111 Joint Venture

29 |Consultoria (Otros) 112 |BOT - Build Operat

30 Servicios de Mantenimiento y/o 113 \te & Transfe

Reparaciéon
31 Prestacién de Servicios Profesionales 114
32 Servicios Artisticos

Servicios Apoyo a la Gestion de la

33 Entidad (servicios administrativos)
Contratos de Prestacion de Servicios de
34
Salud
35 Servicios de Comunicaciones ami ienes muebles
36 Servicios de Edicion
37 Servicios de Impresiéon de inmuebles

38 Servicios de Publicacion Autor o propiedad

39 Servicios de Capacitacion

40 Servicios de Outsourcing
Servicio de Desarre

41

Culturales

de marca o patente

nsferencia de Tecnologia

Otro tipo de contrato de derechos de
propiedad

Convenio de Cooperacién y Asistencial
Técnica con particulares

42 Suministro de Bie

43

44 202 Convenio de Administracion de Recursos

209 Contratos con organismos multilaterales

211 Convenio Interadministrativo

Convenio Interadministrativo de
Cofinanciaciéon

213 Convenio Administrativo

214 Convenio de Compromiso

219 Otros tipo de convenios

inistracion de Bienes)
(Servicios Publicos

901 Permuta de bienes muebles

ervicios Administrativos) 902 Permuta de bienes inmuebles
on (Servicios de Salud) 903 Mandato
lConcesion (Obra Publica) 904 Comodato
oncesion (Mixtos) 905 Mutuo
xplotacién de monopolio 906 Donacion
Concesioén (Otros) 907 Cesion de Bienes o Derechos

Contrato de Fiducia o Encargo Fiduciario 908 Aprovechamiento Econémico (Deportes)

62 Contrat_o de Administracion Profesional 009 Suscripciones, afiliaciones
de Acciones

Contrato de adm/on. mantenim. |

63 Leasing 910 P P
aprovech. econémico del espacio publico

64 Empréstito (Deuda Publica) 911 Contrato Interadministrativo

65 Depésitos 012 Adml_m_stramon de Recursos del Régimen
Subsidiado

69 Otro tipo de contrato financiero 999 Otros tipo de contratos

71 Corretaje o intermediacion de seguros
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ANEXO 3
REPORTE TRASLADO HALLAZGOS DE AUDITORIA

NOMBRE AUDITORIA FECHA DE FECHA DE
) MODALIDAD DE . INCIDENCIA DEL CUANTIA DEL RADICADO DEL
No |DIRECCION SECTORIAL|SUJETO DE CONTROL| ESPECIAL O VISITA PROCESO EVALUADO COMUNICACION ASUNTO DEL HALLAZGO TRASLADO DEL
AUDITORIA HALLAZGO HALLAZGO HALLAZGO
(1) 12) (3) (4] FISCAL () DEL INFORME FINAL @) (9) (10) HALLAZGO (12)
Is] 7 [11)

Cédigo Formato 4011002

INSTRUCCIONES DE DILIGENCIAMIENTO

(1) No: Corresponde al consecutivo de la relaci

(2) Direccion Sectorial:  Indique la Direccio i pectiva, de acuerdo con la resolucién vigente.
(38) Sujeto de control: Diligencie el nombr >
(4) Modalidad de Auditoria: Indique la mod
(5) Nombre auditoria especial o visit )

ria practicada (Regular, Especial, Visita Fiscal ).
el nombre de la auditoria especial o visita fisca | (para el caso de la

(6) Proceso evaluado: Establezca en al Hallazgo.

(7) Fecha comunicacion informe final: i 3 fecha que se comunicé el informe definitivo de auditoria al auditado.
(8) Incidencia del Hallazga i incCi ia del Hallazgo asi: Fiscal, Disciplinario, Penal.

(9) Asunto del Hallazgo: atedos hechos o situaciones que fundamenta la configuracion del hallazgo.

(10) Cuantia del Hallazgg e el valor estimado al momento del traslado del Hallazgo Fiscal, del presunto detrimento
ocasionado por las situaci 0s mencionados anteriormente.
(11) Fecha de traslado del Hallazgo: lacione la fecha en que fue trasladado el hallazgo a la instancia pertinente.

(12) Radicado del Hallazgo: i el numero de radicado con el que se trasladado el Hallazgo a la instancia pertinente.
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